
REJOIGNEZ UN ÉTABLISSEMENT 
DE RÉFÉRENCE, 

PORTEUR DE SENS ET D’INNOVATION 
EN SOINS PALLIATIFS.

Vos missions au quotidien
Auprès du patient et de ses proches :

Soutien et accompagnement du sujet en fin de vie
Ouverture d’un espace de parole au patient permettant
une réflexion sur la place, le sens   et les répercussions
de la maladie dans son histoire et dans sa vie
Prise en compte et soutien du patient dans la
mobilisation de ses ressources face au déséquilibre lié à
la maladie
Soutien et aide à la compréhension de la situation pour
les proches
Suivi de deuil pour les proches à court terme du décès
ou à distance de celui-ci.
Orientation vers des structures ou des professionnels
extérieurs

Au sein de l’équipe :
Favoriser une réflexion sur la relation soignant-soigné
dans la pratique quotidienne
Apporter un éclairage psychologique et donner des
repères théoriques pour permettre à chacun de se situer
face à la problématique psychique d’un patient
 Aider au questionnement, notamment éthique
Participer aux réunions de l’équipe pluri-professionnelle.

Processus 
de recrutement 
Le recrutement comprendra 1 ou 2 entretiens 
pour mieux connaitre votre parcours et vos
motivations.

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont invité(e)s à
faire parvenir leur candidature, CV et lettre de
motivation, à l’attention de à l’attention de
l’équipe recrutement : 
recrutement@jeannegarnier-paris.org

Formation ou qualification : Titulaire d’un Master
2 ou d’un DESS de psychologie (clinique,
psychopathologie) 

Profil recherché

Pourquoi rejoindre Jeanne Garnier ?
Parce qu’ici, vous évoluerez dans un environnement où l’esprit
d’équipe, l’écoute et la bienveillance sont des valeurs
fondamentales qui façonnent notre quotidien.

Jeanne Garnier Paris recrute
Un(e) psychologue 
en CDD de 4 mois à mi-temps à partir de février
Rejoignez la Maison Médicale Jeanne Garnier, premier établissement européen dédié aux soins palliatifs, au cœur de
Paris. Portée par 150 ans d’histoire et des valeurs profondément humaines, Jeanne Garnier Paris, établissement privé à
but non lucratif, accueille chaque année plus de 1 400 patients dans un environnement bienveillant, innovant et
éthique. Avec 81 lits, un accueil de jour Alzheimer, une plateforme de répit pour les aidants, des équipes mobiles de
soins palliatifs, une École des soins palliatifs et plus de 200 professionnels engagés, Jeanne Garnier est aussi un pôle de
recherche reconnu. 
Mettez votre expertise au service d’une mission de soin centrée sur l’humanité, l’accompagnement et la qualité de vie. 

Vos atouts 
Empathie et écoute active, avec une aisance relationnelle
pour accompagner patients et proches en fin de vie.
Résilience émotionnelle et capacité à gérer les situations
complexes (deuils, questionnements éthiques).
Expérience ou intérêt pour le travail en équipe
pluriprofessionnelle 
Qualités d’analyse et de synthèse pour éclairer les
pratiques soignantes au quotidien.

Les conditions
Poste CDD 50% (idéalement mardi- vendredi et jeudi/2)
Rémunération selon la convention collective 1951
(FEHAP)
Formations hebdomadaires ouvertes à tous, sur les heures
de travail 
Formation possible à des pratiques non
médicamenteuses(aromathérapie, Kinésionomie,
Hypnose….)
Parking gratuit – Self avec terrasse – salle de sport et de
repos, consultation d’ostéopathe
Poste basé à Paris 15 accessibilité facilitée ( RER C-
Métro lignes 6,8 et 10 et nombreux bus) 
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