
Les missions

Votre profil
Diplôme d’état infirmier avec une expérience des soins
indispensable 
Connaissance du système et des établissements de santé
Bonne connaissances de la politique qualité et de gestion
des risques 
Qualités personnelles : responsable, rigoureux (se), force
de proposition, capacité d’écoute et d’animation,
capacité de prise de recul et adaptabilité. 

Pourquoi rejoindre Jeanne Garnier ?
Parce qu’ici, vous évoluerez dans un environnement où l’esprit
d’équipe, l’écoute et la bienveillance sont des valeurs
fondamentales qui façonnent notre quotidien.
Mais aussi, pour bénéficier :

d’un self sur place avec un tarif attractif et possibilité de
déjeuner en terrasse
d’un programmes de bien-être avec salle de repos, séances
d’ostéopathie offerte, salle de sport… 
d’un CSE
d’un parking gratuit et sécurisé.

Jeanne Garnier Paris recrute
son (/sa) cadre de santé adjoint 
à la Direction des Soins et de la Qualité

REJOIGNEZ L’ÉQUIPE 
D’ENCADREMENT D’UN ÉTABLISSEMENT DE
RÉFÉRENCE, PORTEUR DE SENS ET
D’INNOVATION EN SOINS PALLIATIFS EN
DEVENANT CADRE DE SANTÉ ADJOINT(E) 
À LA DIRECTION DES SOINS 
ET DE LA QUALITÉ EN CDI.

Processus de recrutement 
Le recrutement comprendra 2 ou 3 entretiens 
afin de permettre une évaluation approfondie 
du parcours et des motivations de chaque candidat(e).

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont invité(e)s à faire parvenir
leur candidature, CV et lettre de motivation, à l’attention 
d’Anne de Raphélis, Directrice des Soins et de la Qualité
par mail aderaphelis@jeannegarnier-paris.org 
et Emilie Deschamps, Directrice des Ressources Humaines
edeschamps@jeannegarnier-paris.org. 

Rejoignez la Maison Médicale Jeanne Garnier, premier établissement européen dédié aux soins palliatifs, au cœur de
Paris. Portée par 150 ans d’histoire et des valeurs profondément humaines, Jeanne Garnier Paris, établissement privé
à but non lucratif, accueille chaque année plus de 1 400 patients dans un environnement bienveillant, innovant et
éthique. Avec 81 lits, un accueil de jour Alzheimer, une plateforme de répit pour les aidants, des équipes mobiles de
soins palliatifs, une École des soins palliatifs et plus de 200 professionnels engagés, Jeanne Garnier est aussi un pôle
de recherche reconnu. Mettez votre expertise au service d’une mission de soin centrée sur l’humanité,
l’accompagnement et la qualité de vie. !

Assurer la coordination des activités de soins au sein
des unités, en garantissant la qualité et la sécurité
des prestations délivrées. Animer et encadrer les
équipes soignantes dont vous avez la responsabilité,
en optimisant les ressources et en favorisant un
fonctionnement harmonieux et efficace.

Vos principales responsabilités

Ressources humaines
Gestion des plannings et des remplacements des
infirmiers et aides-soignants de jour et de nuit :
environ 100 équivalents temps pleins
Participation à la mise en place et au suivi d’outils
et d’indicateurs pour la gestion R.H.
Participation aux recrutements Infirmiers et aides-
soignants, CDI et vacataires.

 
Management des équipes de nuit

Management et encadrement de proximité des
équipes soignantes de nuit 
Evaluations et entretiens professionnels.

 
Développement des démarches d’amélioration de la
qualité et de la sécurité des soins et gestion des
risques

Participation à la gestion des Evènements
indésirables en lien avec les professionnels et la
responsable Qualité.
Conception de procédures de qualité et sécurité
des soins et de gestion des risques
Promotion de la recherche en soins infirmiers, en
lien avec l’Infirmière de pratiques avancées (I.P.A.,
le pole recherche, et la directrice des soins)
Participation aux nouveaux projets : l’Hôpital de
jour (suivi et évaluation) ; Maison de Vie, etc.

En l’absence de la Directrice des soins, l’adjoint (e)
assure la continuité et est la personne ressource
pour les managers de proximité ainsi que pour
l’équipe du funérarium et des soins de support,
l’Equipe mobile Territoriale, la responsable hôtelière
et l’équipe des agents hospitaliers.
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